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Le Péle Hippolia mene tous les 3 ans une enquéte visant a évaluer le poids économique des entreprises

industrielles et de services, conduisant a l'obtention de résultats utilisés largement dans la filiere.

En 2021, une troisieme vague d'enquétes a été mise en ceuvre entre juillet et décembre. Au total, plus de 1504
entreprises ont été recensées dont 230 (15%) ont été interrogées pour réaliser cette étude. D'autres
informations ont également été collectées sur des sites de références.
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"~ EMPLOIS

Les entreprises industrielles et de service comptent environ 22 287
emplois dont 32% (7 132) des emplois sont spécialisés dans la filiere
équine en équivalent temps plein au sein de I'entreprise.
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" CHIFFRE D'AFFAIRES

Les entreprises industrielles et de service génerent un chiffre d’affaires (CA

TTC) annuel estimé a 2,5 Milliard d'euros dans la filiere équine.

75% des entreprises exercant sur d'autres marchés réalisent plus de %4 de
nnl'lﬂ” leur CA dans la filiere équine et peuvent étre considérées comme

spécialisées.
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~ PERSPECTIVE D'AVENIR
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3% 6% de chiffre d'affaires déclaré

pessimistes en 2021

Les entreprises interrogées déclarent souhaiter
ouvrir en moyenne 2,4 postes supplémentaires
dans les trois prochaines années.
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